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Affichage : 22/12/2025 DE COMMUNE DE LUNEL-VIEL N° 69/2025

Nombre de membres :
Afférents au Conseil Munid |
En exercice : 27

Qui ont pris part a la délibération : 21 SEANCE DU 15 DECEMBRE 2025
Pour : 21 DATE DE LA CONVOCATION : 9 décembre 2025
Contre : 0 DATE D’AFFICHAGE DE LA CONVOCATION : 9 décembre 2025

Abstention : 0

Lan deux mille vingt—cing et le quinze décembre, a dix-huit heures et trente minutes, le Conseil Municipal de
cette commune, régulierement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, dans la salle du Conseil
Municipal — Hotel de Ville, sous la présidence de monsieur Fabrice FENOY, Maire.

PRESENTS : M. FENOY — M. BOLUDA — Mme PELLET-LAPORTE — Mme DE OLIVEIRA — Mme BAFFALIE — Mme
DOZ — Mme MARIN-CHARPENTIER — Mme FROIDURE — M. CANNAT — Mme SALGUES — M. GRANDGONNET —
M. MUSEMAQUE — Mme MOUSSU — M. BILLET — Mme MONGRAIN — M. CARNUS — M. GOUASMI - M. TINEL -
M. CHAZALLET

REPRESENTES :

Mme BERARDI est représentée par M. BOLUDA

M. PELLET est représenté par Mme BAFALLIE

ABSENTS : M. MOHAD — M, RICOME — Mme BOUABDALLAH — Mme BOULZE — Mme REMESY — Mme RAYNAL
SECRETAIRE DE SEANCE : M. CANNAT

OBJET : CREATION ET SUPPRESSIONS DE POSTES — ACTUALISATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS
Rapporteur : monsieur Fenoy

1. OBJET : Création de poste

Monsieur Fenoy expose qu'il convient d'augmenter de 7 heures la durée hebdomadaire d’un agent affecté a la
nouvelle cuisine municipale, sur un poste de commis de cuisine. La personne est a ce jour titulaire du grade
d‘adjoint technique territorial a temps non complet (28/35emes).

Il rappelle le principe suivant lequel, en cas de modification de la durée hebdomadaire d'un poste, I'avis préalable
du CST est obligatoire :

. Lorsque l'augmentation ou la diminution de la durée hebdomadaire d'un poste est supérieure a 10% du temps

de travail,
. Lorsque cette modification fait perdre a I'agent son affiliation auprés de la CNRACL méme si la modification

est inférieure a 10%.

Le poste nécessaire n'existant pas au le tableau des effectifs de la commune, il conviendra lors d’un prochain
conseil municipal de créer ce poste a temps plein, et de supprimer le poste d’adjoint technique territorial
avec un coefficient d'emploi de 28/35émes.

Suite a l'avis favorable des membres du Comité Social Territorial en date du 4 décembre 2025, Monsieur Fenoy
soumet a l'avis du conseil municipal :

o La modification de la durée hebdomadaire d'un agent a temps non complet (passage de 28 a 35 heures
hebdomadaires), affecté a la cuisine municipale, sur le grade d’adjoint technigue territorial.

2, Suppressions de postes

Monsieur le Maire explique qu'il convient également de supprimer les postes suivants du tableau des effectifs :

INTITULE DU POSTE NOMBRE DUREE MOTIF DE LA
SUPPRIME DE POSTE | HEBDO SUPPRESSION st B
Nomination d'un agent au

Création d’un poste d'attaché

Attache territorial 1 35 grade d'attaché principal principal territorial suite &

territorial






I'obtention d’un examen
professionnel

Recrutement d'un
responsable service

Créations initiales des postes de
rédacteur principal 15 classe et

Rédacteur principal 1% classe 35 finances et marché publics deu><|eme'classe pour le
sur un grade de rédacteur rec_rute{nent d'un respon§able d.e
service finances et marchés publics
Nomination d'un agent
; o chef de police municipale . .
Chef de police municipale 35 principal 2¢™ classe par Evolution de poste
avancement de grade
: it o a Poste créer en vue du -
Technicien principal 1¢¢ 35 recrutement de chef(fe) Chef de curlsme recruter_ sur un
classe B Gl poste d'agent de maitrise
e cuisine
Technicien principal 2¢me POSIE/CECT N ite gy Chef de cuisine recruter sur un
classe A recrutement de chef(fe) poste d'agent de maitrise
de cuisine
Poste créer en vue du Chef de cuisine recruter sur un
Technicien 35 recrutement de chef(fe) i o
i poste d'agent de maitrise
de cuisine
Nomination de I'agent
i : dans le grade de : .
Gardien de police 35 brigadier-chef principal Evolution de poste
(avancement de grade)
Poste créer en vue du Chef de cuisine recruter sur un
Agent de maitrise principal 35 recrutement de chef(fe) ; -
da ciilsine poste d'agent de maitrise
Nomination de l'agent
- . dans le grade d'agent de . ;
ATSEM principal 1" classe 35 maitrge suite égune Evolution de poste
promotion interne
- . o Postes vacants suite a des
Agaiak tzeé?nlgmque pricipal 35 promotions internes et un Evolution de poste
classe : : .
depart a la retraite
Nomination de I'agent
Adjoint technique principal dans le grade d'adjoint L :
28me classe P 2 technique 1% classe Evolation de poste
(avancement de grade)
Nomination de l'agent
dans le grade d'adjoint
Adjoint administratif territorial 35 administratif principal 2&me Evolution de poste
classe (avancement de
grade)
Nomination des agents
dans le grade d'adjoint
Adjoint administratif territorial 28 administratif principal Evolution de poste

2éme classe (avancement
de grade)

Suite a l'avis favorable des membres du Comité Social Territorial en date du 4 décembre 2025, le conseil
municipal, ayant oui I'exposé de monsieur Fenoy, et aprés en avoir délibéré, décide a I'unanimité :

e De madifier de la durée hebdomadaire d’un agent a temps non complet (passage de 28 a 35 heures
hebdomadaires), affecté a la cuisine municipale, sur le grade d‘adjoint technique territorial ;
o De supprimer les postes indiquées dans le tableau ci-dessus afin d’actualiser le tableau des effectifs

comme suit :

EFFECTIFS

EMPLOIS PERMANENTS

TEMPS DE TRAVAIL

ATTACHE
PRINCIPAL

TERRITORIAL [ COMPLET




REDACTEUR PRINCIPAL DE
2EME CLASSE

COMPLET

2 REDACTEUR TERRITORIAL COMPLET

1 INGENIEUR COMPLET

1 TECHNICIEN COMPLET

2 ADJOINT ADMINISTRATIF | COMPLET
PRINC. 1ERE CLASSE

5 ADJOINT  ADMINISTRATIF. | COMPLET
PRINC. 2EME CLASSE

1 ADJOINT  ADMINISTRATIF. [ NON COMPLET
PRINC. 2EME CLASSE

5 ADJOINT ADMINISTRATIF | COMPLET

1 CHEF DE SERVICE DE LA | COMPLET
POLICE . MUNICIPALE
PRINCIPAL 2EME CLASSE

B BRIGADIER CHEF PRINCIPAL | COMPLET

DE POLICE

1 AGENT DE MAITRISE | COMPLET
PRINCIPAL

7 AGENT DE MAITRISE COMPLET

2 ADJOINT TECHNIQUE | COMPLET
PRINCIPAL DE 1ERE CL

1 ADJOINT _ TECHNIQUE | NON COMPLET
PRINCIPAL DE 15RE CLASSE

4 ADJOINT TECHNIQUE | COMPLET
PRINCIPAL DE 2EME CL

7 ADJOINT TECHNIQUE NON COMPLET

9 ADJOINT TECHNIQUE COMPLET

2 ATSEM  PRINCIPAL  2EME | COMPLET
CLASSE

1 ANIMATEUR TERRITORIAL COMPLET

1 ANIMATEUR (CONTRACTUEL | COMPLET
PERMANENT/CDI)

1 ADJOINT D’ANIMATION | COMPLET
PRINC 1ERE CLASSE

1 ADJOINT D'ANIMATION | COMPLET
PRINC 2EME CLASSE

8 ADJOINT D'ANIMATION COMPLET

2 ADJOINT D'ANIMATION NON COMPLET

Pour extrait conforme,

Ainsi délibéré et ont signé au registre les membres présents.

Le secrétaire de séance
Gilles CANNAT




